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Janvier 2019 

 

Toujours tous mobilisés en 2019 ! 

Les vœux du SNUEP-FSU Bretagne pour l’année à venir sont nombreux.  

Au premier plan bien sûr pour les PLP : la « réforme » de la voie 

professionnelle. Notre ministre fait semblant de croire que les collègues PLP sont 
d’accord avec celle-ci ! Pourtant le message des élections a été clair : les 
syndicats accompagnateurs ou suiveurs sont en nette perte de vitesse (voir p. 4).  

Pour autant il n’est pas question, face à l’énorme crise sociale et politique, 
d’isoler et de limiter l’action à notre secteur professionnel direct. Si les réactions 
gouvernementales sont désordonnées, le projet global lui est parfaitement 
cohérent : toujours moins de service public et de solidarité et toujours plus de privé 
et de sélection sociale.  

Le SNUEP-FSU Bretagne continuera à s’engager en 2019 dans les luttes 
nécessaires pour garantir l’équité sociale qu’elle soit dans l’éducation ou dans le 
pouvoir d’achat, les conditions de travail et la retraite des personnels. 

Les mouvements spontanés de population des « gilets jaunes », des « stylos 
rouges » ou d’autres déclinaisons ne peuvent que nous interpeller sur la volonté 
générale d’arrêter la glissade vers le moins disant social. 

Il est à souhaiter que toutes les forces convergent vers une expression 
commune des revendications économiques et sociales pour gagner contre 
l’incompréhension de nos gouvernants, les forcer à renoncer aux projets 
nocifs et à engager des mesures rapides contre la précarité croissante des 
citoyens. 

Le SNUEP-FSU Bretagne demande en conséquence aux personnels de 
s’associer à un maximum d’actions locales, régionales ou nationales, 
sectorielles ou inter-catégorielles. 

Il est temps de frapper fort ! 
 

 

Section académique de RENNES 

14 rue Papu  35000 RENNES 

 
 Site académique 

http://www.rennes.snuep.fr  

l’info sur la braise 
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               Le SNUEP-FSU 2nde force chez les PLP en Bretagne 
 

 

Voir dernière page 

 

actions, actions, actions, … 

16 janvier : rassemblement devant le Rectorat 

Le groupe de travail « voie professionnelle » demandé par les syndicats sera 

l’occasion de renouveler à la Rectrice notre opposition à la contre-réforme. Soyons 

nombreux pour appuyer les délégués du personnel par notre présence à 

l’extérieur. L’objectif est d’être présent à chaque réunion officielle. Le 20 décembre 

à Pontivy, quelques collègues ont réussi à exprimer leur mécontentement en 

perturbant la propagande rectorale auprès des proviseurs du 29 et du 56. Le lundi 

précédant, la Rectrice a renoncé à se déplacer au LP Coëtlogon « par sécurité » 

(elle a été reportée à la veille des vacances dans un collège plus « discret » pour 

éviter la mobilisation des PLP et des élèves). 

24 janvier : journée nationale de grève et de manifestations du 2nd 

degré 

Au menu : réformes des lycées, général et professionnel, parcoursup, pouvoir 

d’achat, … 

Plusieurs actions locales ont déjà lieu en décembre. D’autres sont prévues 

prochainement, soit le 24, soit à d’autres dates : n’oubliez pas d’informer le 

SNUEP-FSU Bretagne. 

De plus, les établissements doivent s’emparer des heures d’info syndicales 

pour se concerter et des Conseils d’Administration pour informer les 

délégués parents et élèves et porter des actions communes. 

Le SNUEP-FSU va organiser un référendum sur la question de la réforme de la 

voie pro : il faudra faire en sorte qu’il y ait le plus grand nombre de participants. 

Enfin, les stages sur cette dernière continuent : le prochain aura lieu 

prochainement à Rennes (date initiale du 24 janvier reportée en raison de l’action 

nationale). 
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Vie des établissements 
  

in janvier, début février auront lieu les conseils d’administration qui examineront 

les DGH et les suppressions de postes. Il faudra être encore plus attentifs 

cette année en raison de la forte diminution horaire programmée. Certes la 

réforme ne concernera cette année que les classes de seconde et n’atteindra son 

apogée qu’à l’issue du cycle de 3 ans. Peut-être aussi que le ministère voudra faire 

taire les oppositions en en modérant les conséquences cette année … pour mieux 

les affirmer dès l’année suivante. Dans tous les cas, il est indispensable pour le 

SNUEP-FSU de connaître la situation de chaque établissement. 

De même, bien souvent, c’est l’unique choix du chef d’établissement qui remonte au 

Rectorat et dans les commissions pour les demandes de créations ou de 

suppressions de sections. Prenons notre destin en main en défendant dans les 

CA et par l’intermédiaire du syndicat les choix des personnels pour l’avenir de nos 

élèves et pour notre métier. 

 

CAPA et instances : calendrier  
 

’équipe des commissaires paritaires du SNUEP-FSU Bretagne sort renforcée   
des dernières élections. Les titulaires sont Isabelle Baron (LP J. Moulin, Saint-

Brieuc), Ronan Oillic (LP L. Guilloux, Rennes) et Agnès Prudenzano (LP J. Verne, 
Guingamp). Les suppléants sont Anne Volteau (LP J. Chaptal, Quimper), Jessy 
Lucas (LP Bel Air, Tinténiac) et Isabelle Desplace (LP Coëtlogon, Rennes). 

Au CTA, Ronan Oillic siègera comme titulaire de la délégation FSU. 

Calendrier : 

16 janvier : Installation de la nouvelle CAPA et examen des recours pour l’avis sur le 
parcours de carrière (nouveauté). 

22 janvier : GT Priorité handicap et barèmes et vœux pour le mouvement Inter 

24 janvier ( reporté ?) : Comité Technique académique 

29 janvier : avancement accéléré d’échelon 

5 mars  : GT congés de formation professionnelle 

7 mars  : Postes adaptés : l’étude des dossiers est fait par les services médical et 
social et les avis seront présentés en GT puis actés en CAPA.   

Pour l’ensemble de ces réunions, il est nécessaire d’avoir les dossiers individuels ou 

les volontés des collègues des établissements pour que les élus du SNUEP-FSU 

Bretagne puissent les étudier puis intervenir et défendre les situations. 

Pour cela, une seule adresse courrier : SNUEP-FSU 14 rue Papu 35000 RENNES 

Une seule adresse mail : sa.rennes@snuep.fr  

Tél. coordinatrice des commissaires paritaires, Isabelle Baron : 06 81 80 31 56 

F 

L 

mailto:sa.rennes@snuep.fr
mailto:sa.rennes@snuep.fr


       SNUEP-FSU Bretagne 14 rue Papu 35000 RENNES 

sa.rennes@snuep.fr    06 88 31 50 59   /  07 69 88 52 46 
4/4 

 
 

 
2002 2005 2008 2011 2014 2018 

participation 
70,40 % 65,11 % 66,25 % 53,42 % 57,62 % 59,15% 

inscrits 2466 2419 2225 2059 2041 2049 

votants 1736 1575 1474 1100 1176 1212 

blancs, nuls… 56 49 41 19 33 38 

exprimés 1680 1516 1433 1081 1143 1174 

La participation augmente et doit être attribuée essentiellement, dans un contexte difficile, à la 
mobilisation des syndicats ! 

 voix sièges voix sièges voix sièges voix sièges voix sièges voix sièges 

SNUEP-FSU 142 1 170 1 211 1 190 2 229 2 282 3 

SNETAA-FO 1 538 3 454 3 404 3 223 2 264 3 197 2 

CGT 656 4 658 5 591 5 504 6 495 5 549 5 

CFDT 207 1 129 0 103 0 69 0 65 0 66 0 

UNSA 31 0 35 0 46 0 43 0 42 0 40 0 

SNALC 2           40 0 
nombre de sièges  9  9  9  10  10  10 

1 total des voix SNETAA + FO sachant que le SNETAA a été intégré dans FO depuis 2011 
2 Le SNALC présente pour la première fois une liste chez les PLP et SUD renonce 

Évolution de la représentativité des syndicats des PLP dans l’Académie de Rennes 

 2002 

en % 

2005 

en % 

2008 

en % 

2011 

en % 

2014 

en % 

variation 

02/05 

variation 

05/08 

variation 

08/11 

variation 

11/14 

SNUEP-FSU 8,45 11,21 14,72 17,58 20,03 + 2,76 + 3,51 + 2,86 + 2,45 

SNETAA -FO1 32,02 29,95 28,19 20,69 23,09 - 2,03 - 1,76 - 7,50 + 2,40 

CGT 39,04 43,40 41,24 46,62 43,30 + 4,36 - 2,16 + 5,38 - 3,32 

CFDT 12,32 8,51 7,18 6,38 5,68 - 3,81 - 1,33 - 0,80 - 0,70 

UNSA 1,84 2,31 3,21 3,98 3,67 + 0,47 + 0,9 + 0,77 - 0,31 
1 avec FO depuis 2011 

 2018 en % variation 14/18 

SNUEP-FSU 24,02 + 3,99 

SNETAA -FO 16,78 - 6,31 

CGT 46,76 + 3,46 

CFDT 5,62 - 0,06 

UNSA 3,41 - 0,26 

SNALC 3,41 - 

 
Le SNUEP-FSU devient le 2ème syndicat de l’académie de Rennes. Il continue sa progression tant en voix 
qu’en % obtenant ainsi 2 sièges au quotient et 1 à la plus forte moyenne. Il est le seul syndicat de 
l'académie à gagner des suffrages sur les 5 derniers scrutins. Seuls le SNUEP-FSU et la CGT gagnent en voix 
et % entre 2014 et 2018. Cela conforte leur position claire  contre la réforme de voie professionnelle. La 
CFDT et l’UNSA restent stables mais baissent en %. 

Le SNETAA-FO s’écroule perdant 67 voix et 6,31 % sur 2014; il perd 1 siège, en conserve 1 au quotient et 1 
autre  à la plus forte moyenne. 

Ces résultats montrent la confiance grandissante envers l'action du SNUEP-FSU et illustrent son travail 
sur le terrain avec les PLP. 

ÉLECTIONS 2018 

CAPA PLP de RENNES 
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